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नेपालको संविधान बमोजिम आललताल गाउँपाललकाको गाउँ कार्यपाललकाले तल लेजिए बमोजिमको 
कार्यविलध सियसाधारणको िानकारीका लालग प्रकाशन गररएको छ । 

 
आललताल गाउँपाललका 

गाउँ सभा सजििालर् स्थापना तथा कार्य सञ्चालन कार्यविलध 

प्रस्तािनााः र्स आललताल गाउँ सभाको कार्य सम्पादन गनयका लालग गाउँ सभाको सजििालर्को 
स्थापना गनय र सजििालर्को कार्यसञ्चालन प्रविर्ालाई थप स्पष्ट, प्रभािकारी बनाउन िाञ्छनीर् 
भएकोले,   

आललताल गाउँ सभाले र्ो कार्यविलध िारी गरेको छ।  

संजिप्त नाम र प्रारम्भाः (१) र्स कार्यविलधको नाम “आललताल गाउँ सभा सजििालर् स्थापना र 
कार्यसञ्चालन कार्यविलध, २०८२” रहेको छ। 

(२) र्ो कार्यविलध तरुून्त प्रारम्भ हनुेछ। 

पररभाषााः विषर् िा प्रसङ्गले अको अथय नलागेमा र्स कार्यविलधमा,– 

 

आललताल गाउँपाललका 

स्थानीर् रािपत्र 

िण्ड : ०९   संख्र्ा :  ७   लमलत : 20८२/०९/1३ 

 

भाग - १ 
आललताल गाउँपाललका, गाउँ कार्यपाललकाको कार्ायलर् 
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(क) “ऐन” संलबधानको धारा २२७ बमोजिम सम्बजन्धत प्रदेश सभाले िारी गरेको 
आललताल गाउँ सभा सञ्चालन (कार्यविलध) ऐन, २०८२ को नाम सम्झन ुपछय) 

(ि) “सलमलत" भन्नाले दफा ३ बमोजिमको कार्य व्र्िस्था परामशय सलमलतलाई सम्झन ुपछय। 

(ग) "प्रस्ताि” भन्नाले नगर सभामा वििाराथय पेश गररएको कुनै प्रस्ताि सम्झन ुपछय। 

(घ) “प्रस्ततुकताय सदस्र्” भन्नाले विधेर्क प्रस्ततुकताय िा कार्यविलध बमोजिमको अन्र् 
प्रस्तािको प्रस्तािक सदस्र् सम्झन ुपछय। 

(ङ) “बैठक कि” भन्नाले नगर सभाको बैठक कि सम्झन ुपछय र सो शब्दले बैठक 
किसँग िोलडएको दशयकदीघाय तथा बरण्डालाई समेत िनाउँछ। 

(ि) “मर्ायदापालक” भन्नाले सभा िा सलमलतको सरुिा व्र्िस्था तथा मर्ायदा कार्म राख्न 
िविएको सरुिाकमी सम्झन ुपदयछ। 

(छ) “सजिि” भन्नाले प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृतले नगर सभा सम्बन्धी कार्य गदायको 
अिस्थाको पदलाई सम्झन ुपछय र सो शब्दले सभाको सजििले सभाका सलमलतको 
सजििको रुपमा काम गने गरी तोकेको व्र्जि समेतलाई सम्झन ुपदयछ। 

(ि) “सजििालर्” भन्नाले नगर सभाको सजििालर् सम्झन ुपछय। 

(झ) “अध्र्ि” भन्नाले सभाको अध्र्ि सम्झन ुपदयछ। 

३.  कार्य व्र्िस्था परामशय सलमलत सम्बजन्ध व्र्िस्था: (१) बैठकमा पेश हनुे प्रस्ताि तथा 
विषर्हरुको प्राथलमकता तथा समर्ािलध लनधायरण लगार्त बैठकलाई सवु्र्िजस्थत ढंगले 
सञ्चालन गने सम्बन्धमा र अध्र्िले आिश्र्क ठहर्ायएका अन्र् विषर्मा परामशय ददन 
अध्र्िको अध्र्ितामा सम्भि भएसम्म सभामा प्रलतलनलधत्ि गने सम्पूणय रािनीलतक दलका 
सदस्र्हरु समािेश हनुेगरी बढीमा सात िना रहेको एक कार्य व्र्िस्था परामशय सलमलत गठन 
गनय सवकनेछ।  

 (२) उपाध्र्ि कार्यव्र्िस्था सलमलतको पदेन उपाध्र्ि हनुेछ। 

4. गाउँ सभाको सजििालर् सम्बन्धी व्र्िस्थााः (१) गाउँ सभाको कामकारबाही सञ्चालन तथा 
व्र्िस्थापन गनय गाउँ सभा सजििालर् रहनेछ।  

(२) गाउँ सभाको अनसुिुी १ बमोजिमको छुटै्ट छाप र अनसूुिी २ बमोजिमको लेिर 
प्र्ाड हनुेछ।  

(२) प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृतले गाउँ सभाको सजििालर्को सजििको रुपमा कार्य 
गनेछ। 
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(३) सजििले आफुलाई भएको अलधकार मध्रे् आिश्र्कतानसुार केही अलधकार 
सजििालर्मा काम गनय ििाइएको कुनै कमयिारीलाई प्रत्र्ार्ोिन गनय सक्नेछ। 

(४) गाउँ सभाको सजििालर्को कार्य व्र्स्ततालाई मध्र्निर गरी प्रमिु प्रशासकीर् 
अलधकृतले आिश्र्क समर्का लालग गाउँपाललकाका कुनैपलन कमयिारीलाई कामकािका 
लालग ििाउन सक्नेछ।   

5.  गाउँ सभा सजििालर्को कार्यिते्राः सभाको सजििालर्ले सभामो मखु्र् कार्यिेत्र देहार् 
बमोजिम रहनेछन।्  

(क) गाउँ सभाको लनर्लमत तथा विशेष अलधिेशन र बैठकको तर्ारी, 
बोलािि र व्र्िस्थापन गने।  

(ि) सभाका लनणयर् र प्रस्ताि अलभलेि राख्न ुर लडजििल रूपमा सरुजित 
गने। 

(ग) सभा र सभाका सलमलतको बैठक व्र्िस्थापन गने। 

(घ) गाउँ सभा सदस्र्हरूलाई सूिना, सामग्री र कार्यसूिी वितरण गने।  

(ङ) लनणयर् कार्ायन्िर्नको अनगुमन गरी कार्यपाललकासँग समन्िर् गने। 

(ि) सभाध्र्िको लनदेशन पालना गने। 

(छ) गाउँ सभा सम्बन्धी काननुी, प्रशासलनक र प्राविलधक सल्लाह उपलब्ध 
गराउने।  

(ि) सभामा पेस हनुे प्रस्ताि, नीलत, कार्यिम, बिेि तथा प्रलतिेदन तर्ारी, 
संकलन र अलभलेि राख्न।े 

(झ) गाउँ सभाको अलभलेिमा पारदजशयता र पहुँि सलुनजित गने। 

(ञ) प्रस्ताि र कार्यसूिी व्र्िस्थापन गने। 

(ि) अलभलेि र रेकडय व्र्िस्थापन। 

(ठ) विधावर्की कार्यमा सहर्ोग गने। 

(ड) अन्र् तोवकएका कार्यहरू सम्पादन गने। 

6.  सभाको सजििको अलधकाराः ऐनको दफा ५० बमोजिम सभाको सजििले सभाको िा कुनै 
सलमलत िा उपसलमलतको बैठकमा प्रिेश गनय र बैठकमा कार्यरत कमयिारीलाई लनदेशन ददन 
िा लनर्न्त्रण गनय िा बैठकले मागेको कारबाही सम्बन्धी सल्लाह ददन सक्नेछ । 
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७.  सभाको बैठक व्र्िस्थापनाः (1) गाउँ सभाको बैठक सञ्चालनका लालग सजििालर्ले सभाको 
बैठक पूिय देहार्का कार्यहरु पनेछ। 

(क) अलधिेशनको आव्हान, सूिना र कार्यसूजि व्र्िस्थापनको व्र्िस्था गने   

(ि) बैठक किको बसाई व्र्िस्थापन गने   

(ग) कार्यव्र्िस्था परामशय सलमलतको बैठकको व्र्िस्थापन र सलमलतले 
लनणयर् अलभलेि तथा कार्ायन्िर्नको व्र्िस्था गने  

(घ) सभामा सभाध्र्िका लालग कार्यसूिी अनसुारको बािनपत्र तर्ार गने  

(ङ) मर्ायदापालकको जिम्मेिारी तोक्ने र पररिालन गने,  

(ि) सभाको बैठक किमा आिश्र्क भौलतक तथा प्राविलधक व्र्िस्थापन 
सस्बन्धी अनसुिुी ३ बमोजिमको व्र्िस्थापन गने गराउने  

(छ) बैठकमा दशयकददघायको व्र्िस्था गने ठाउँ उपलब्ध भएमा सभाको 
बैठकको कारबाहीमा कुनै असर नपने गरी सोको व्र्िस्थाप गने,  

(ि) सभाका सदस्र्हरुको हाजिरीका लालग सभा किको मखु्र् प्रिेश ढोका 
अगाडी हाजिरी गने व्र्िस्था गने,  

(झ) अपांगता भएका सदस्र्को हकमा अध्र्िले लनधायररत गरेको स्थानमा 
आसन ग्रहण गने गरी व्र्िस्था लमलाउने  

(२) सभाको बैठक िललरहेको बेला सजििालर्ले देहार्का कार्यहरु पनेछ।  

(क) सभा किामा तोवकएको सजिि र सजििालर्का कमयिारीहरु बस्न 
तोवकएको स्थानमा बस्ने 

(ि) सभाध्र्िलाई सभा सञ्चालनमा आिश्र्क प्राविलधक, काननुी र अन्र् 
आिश्र्क सहर्ोग गने 

(ग) सभाको बैठकमा पेश हनुे प्रस्तािहरु संकलन गने  

(घ) सभामा भएका कामकारबावहको अलभलेि (संजिप्त वििरण तर्ार) गने 
र सभाको बैठकको रेकडय भए नभएको सलुनजित गने   

(ङ) बैठकमा मतदान गनुय पने भए सोको व्र्िस्थापन गने,  

८.  सभाका काम कारबावहको अलभलेि राख्नाेः  सजििालर्ले सभाको काम कारबावहको अलभलेि 
व्र्िस्थापनका लालग देहार्का कार्यहरु गने पनेछ;  

(क) दफा २१ बमोजिम सभाको बैठकका लनणयर्को अलभलेि राख्न।े 

(ि) सभाको सम्पूणय वििरण अनसूुिी ४ बमोजिम राख्न।े 

(ग) लनणयर् प्रमाजणत गराउने र प्रमाजणत लनणयर् कार्ायन्िर्न गराउने। 
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(घ) ऐनको दफ ४८ बमोजिम काननुको एकीकृत तथा अध्र्िलधक 
अलभलेि राख्न।े 

(ङ) सभाको बैठकमा भएका लनणयर्हरु कार्ायन्िर्नका लालग सम्बजन्धत 
लनकार्मा पठाउने।  

९.  सलमलत सजििको जिम्मेिारी तोक्नेाः (१) सभाको सजििले सभाका सलमलतको काम कारबावह 
गने गरी कुनै पलन कमयिारीलाई सजििको रुपमा तोक्न ुपनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोजिम तोवकएको सलमलतको सजििले देहार्का कार्यहरु गनुय पनेछ ।  

(क) बैठकको लमलत, समर्, कार्यसूिी तर्ार गरी सदस्र्हरूलाई िानकारी ददने,   

(ि) बैठकमा भएका छलफल र लनणयर्हरू लेिी सरुजित राख्न,े  

(ग) सलमलतको तफय बाि पत्र पठाउने, प्राप्त गने र सूिना वितरण गने,  

(घ) सलमलतले गरेका लनणयर्हरू कार्ायन्िर्न गनय सम्बजन्धत लनकार्सँग 
समन्िर् गने,  

(ङ) सबै फाइल, पत्रािार र लनणयर् पजुस्तकाहरू सरुजित रूपमा राख्न,े  

(ि) कार्य प्रगलत तथा लनणयर् कार्ायन्िर्नको प्रलतिेदन तर्ार गरी सभामा पेस 
गने। 

१०. समन्िर् सम्बन्धी व्र्िस्था: (१) सजििालर्ले गाउँपाललकाको सबै शािासँग आिश्र्क 
समन्िर् गरी काम गनेछ। 

(२) प्रदेशसभा तथा संघीर् संसदसँग पलन आिश्र्क परे पत्रािार गनय सक्नेछ। 

११.  बिेि र स्रोत व्र्िस्थापन: (१) सजििालर् सञ्चालनका लालग िावषयक बिेि गाउँपाललकाको 
प्रशासन शािाले विलनर्ोिन गनेछ। 

(२) आिश्र्क परे साझेदार लनकार्हरुबाि प्राविलधक िा वित्तीर् सहर्ोग ललन सवकनेछ। 

१२.  कार्यविलधको संशोधन: र्ो कार्यविलध आिश्र्क परे गाउँ सभाको बैठकबाि संशोधन गनय 
सवकनेछ। 
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अनसूुिी १ 

(दफा ३ उपदफा (२) सगँ सम्बजन्धत) 

सभाको सजििालर्को छाप  

 

नेपाल सरकारको लनशान छाप र सोको तल्लो िन्राकार रुपमा आललताल गाउँपाललका र सोको 
मनुी गाउँ सभाको सजििालर् रहने छ। त्र्सको मनुी डडेल्धरुा जिल्ला रहनेछ। 

 
 

 
 
 
 

 

आललताल गाउँपाललका 
गाउँ सभाको सजििालर् 

डडेल्धरुा 
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अनसूुिी २ 

(दफा ३ उपदफा (२) सगँ सम्बजन्धत) 

सभाको लेिर प्र्ाडको नमूना 

 
 
 

                      आललताल गाउँपाललका 
 गाउँसभाको सजििालर् 

डडेल्धरुा 
ि.नं.                                                                                                                                         लमलत  
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अनसूुिी ३ 

(दफा ६ को उपदफा (१) िण्ड (ि) सगँ सम्बजन्धत) 

भौलतक तथा प्राविलधक व्र्िस्थापन 

१. बैठकको लनणयर् पजुस्तका 
२. साउण्ड लसष्टम,  

३. छार्ाँकन गने कनयर, 

४. वप्रन्िर,  

५. नेपालको झण्डा २ ििा (िेिलुको लालग सानो र मञ्चको लालग ठुलो),  

६. रेकलडयङ्ग लडभाईस,  

७. राविर् धनु,  

८. िार्रलेस माइिोफोन २ पीस,  

९. सभा सञ्चालन र काननु लनमायणसँग सम्बजन्धत काननुका वकतािहरु,  

१०. व्र्ानर, 
११. िानेपानीको व्र्िस्थापन, प्राथलमक स्िास््र् सेिा 
१२. सभाध्र्िको दावहन ेहात पने गरी रोष्टमको व्र्िस्थापन,  

१३. दशयकददघायमा बस्ने अलतलथको आिार संवहता,  

१४. सभाको बैठकमा पत्रकारहरुलाई प्रिेश सम्बन्धी पास बनाई लनित स्थानबाि छार्ांकन तथा प्रत्र्ि 
प्रशारण सम्बन्धी व्र्िस्था,  

१५. स्थानीर् एफ. एम. र िेलललभिनबाि प्रत्र्ि प्रशारण गने व्र्िस्था लगाएतको व्र्िस्थान गने,  
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अनसूुिी ४ 

(दफा ७ िण्ड (ि) सगँ सम्बजन्धत)  

सम्पूणय वििरण 

आललताल गाउँपाललका  

गाउँ सभाको सजििालर् 

गाउँ सभाको …औ ंअलधिेशन कारबाहीको सम्पूणय वििरण  

लमलताः …………….. 

बैठक संख्र्ा-………….. 

 

गाउँ सभामाको …औ ंअलधिेशन पवहलो/दोस्रो…..बैठक सभाध्र्ि श्री………………………..को अध्र्ितामा 

ददनको………….बिे प्रारम्भ भर्ो।  

 

(समर्ाः………………) धारणा राख्न ेसभाका सदस्र्को नामाः ……………………….; सभाका सदस्र्ले बोलेको 

बेहोरा िस्ताको तस्तै ………………………………. 

 

र्सैगरी िमशाः भएका कारबावहहरु लेख्दै िाने ……………. 
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बैठक प्रारम्भः …..बजे 

बैठक समापनः ……बजे 

अनसूुिी ५ 

(दफा .... सगँ सम्बजन्धत)  

सूिनापत्र (संजिप्त वििरण) 

आललताल गाउँपाललका 

गाउँ सभाको सजििालर् 

डडेल्धरुा 

गाउँ सभाको…. औ अलधिेशन  

लमलत ………………..  बैठक संख्र्ा …..  

सूिना पत्र .. 

बैठकको कारबाहीको संजिप्त वििरण 
१.  गाउँ सभाको आिको बैठको कारबाही सभाध्र्ि श्री …………………….को अध्र्ितामा लमलत 

……………………गते ………को ……बिे प्रारम्भ भर्ो। 

२.  त्र्सपलछ ……………………………………………………………..भर्ो। 

३.  त्र्सपलछ…………………………………………………………..भर्ो। िमशाः बैठकमा भएको कारबाही 
लेख्दै िाने।  

 

अन्त्र्मा, गाउँ सभाको….औ अलधिेशनको ….औ ंबैठक लमलत ………….गते …..को ……..बिे 
बस्ने गरी स्थलगत गररर्ो।  
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अनसूुिी ६  

(दफा .... सगँ सम्बजन्धत)  

अध्र्िको िािनपत्र 

गाउँ सभाको ...औ अलधिेशनको  
... औ ंबैठक 

लमलत .............. 

गाउँ सभाका सदस्र्हरू,  

गाउँ सभाको ...औ ंअलधिेशनको पवहलो बैठकको कारिाही प्रारम्भ हनु्छ। सदुरुपजिम प्रदेशको गाउँ सभा 

संिालन (कार्यविलध) ऐन, २०७५ को दफा ३ बमोजिम आिबाि प्रारम्भ भएको ........................... 
गाउँ सभाको ...औ ंअलधिेशनमा सबै सदस्र्हरूलाई हाददयक स्िागत गदयछु।  

अलधिेशनको पवहलो बैठकमा मात्र देहाको मौनधारणा सम्बन्धी कार्यसूिी राख्नाेः  

सियप्रथम िनताको हक र अलधकारको स्थापनाथय आफ्नो जििनको िललदानी ददन ेज्ञात अज्ञात सवहतको 
सम्झनामा एक लमनेि मौन धारण गरौं।  

शरुु………………………………………(एक लमनेि पलछ) धन्र्िाद 

गाउँ सभाका सदस्र्हरू,  

र्स...औ अलधिेशनसम्म आइपगु्दा हामीले ………..गरेका छौं र र्स अलधिेशनमा हामी मखु्र्तर्ा 
देहार्का कार्यसूिीमा रवह छलफल गनेछौ। 

(१) …….सम्बन्धमा व्र्िस्था गनय बनेको लबधेर्क उपर छलफल  

(२) सभाका सलमलतहरुका प्रलतिेदनमा छलफल  

(३) आ ब …को नीलत तथा कार्यिममा छलफल र पाररत  

(४) आ ब …को नीलत बिेि पाररत गने……………….. 

(५) अन्र् समसामवर्क प्रस्तािहरु  
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सभाका सदस्र्हरू,  

र्स अलधिेशनका उजल्लजित कार्यसूजिहरु मध्रे् आिको बैठकको कार्यसूिी देहार्अनसुार रहेको छ।  

(१) अलधिेशनको सफलताको शभुकामना  

(२) .आललताल गाउँपाललकाको ........... लबधेर्क २०...... उपर वििार गररर्ोस ्भने्न प्रस्ताि पेश र 
सैद्धाजन्तक छलफल, 
(३) लेिा सलमलतको िावषयक प्रलतिेदन प्रस्ततु 

 

सभाका सदस्र्हरू,  

अब म आिको कार्यसूिीको पवहलो नम्बरमा रहेको सभाको ...औ अलधिेशनको सफलताको शभुकामना 

मन्तव्र् राख्न सभामा सदस्र् श्री ………………………………लाई अनमुती ददन्छु,  
(१) सभामा सदस्र् श्री ………………………………लाई अनमुती ददन्छु, (समर् .....लमनेि) 

(२) सभामा सदस्र् श्री ………………………………लाई अनमुती ददन्छु, (समर् .....लमनेि) 

(बोल्ने िम समाप्त भएपलछ) 
सभाका सदस्र्हरू, अलधिेशनको सफलताको शभुकामना मन्तव्र् राख्ने िम र्ही अन्त हनु्छ। 

अब म आिको बैठकको दोस्रो नम्बरमा रहेको कार्यसूिी अनसुार सदूुरपजिम प्रदेशको काननु लनमायण 

प्रविर्ा ऐन,२०७५ को दफा १३ को उपदफा (३) बमोजिम लबधेर्क प्रस्ततुकताय श्री 

……………………….लाई र्स………पाललकाको …………………सम्बन्धमा व्र्िस्था गनय बनेको विधेर्क, 

२०…..उपर लबिार गररर्ोस भन्ने प्रस्ताि पेश गनय अनमुलत ददन्छु।  

 

अब म र्स सभा समि पेश भएको …………………सम्बन्धमा व्र्िस्था गनय बनेको विधेर्क, २०…..उपर 
लबिार गररर्ोस भन्ने प्रस्ताि लनणयर्ाथय प्रस्ततु गदयछु। 

र्स प्रस्तािको पिमा हनुे सदस्र्हरूले हनु्छ भन्नुहोला र विपिमा हनु ेसदस्र्हरूले हनु्न भन्नुहोला।  

र्स प्रस्तािको पिमा हनु ेसदस्र्हरूले हनु्छ भनु्नहोस।् 

(हनु्छ भलनसकेपलछ) 
र्स प्रस्तािको विपिमा हनुे सदस्र्हरूले हनु्न भनु्नहोस।् 

(हनु्न भलनसकेपलछ) 
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सियसम्मतले पाररत भएमा 
"हनु् न" भन्न ेसदस्र्हरुको बहमुत भएकाले सभाका सदस्र् श्री…………………………………………..ले प्रस्ततु गनुय 
भएको …………………सम्बन्धमा व्र्िस्था गनय बनेको विधेर्क, २०…..उपर लबिार गररर्ोस भन्ने प्रस्ताि 

प्रस्ताि अस्िीकृत भएको घोषणा गदयछु। 

 

(प्रस्ताि पेश गररसकेपलछ) 

सभाका सदस्र्हरू, अब प्रस्ततु विधेर्क मालथ सैद्धाजन्तक छलफल प्रारम्भ हनु्छ। (सैद्धाजन्तक छलफलमा 
भाग ललने सदस्र्ले कम्तीमा सभा सञ्चालन हनु ुभन्दा कजम्तमा पलन एक घण्िा अगाडी सभाको 
सजििलाई सूिना ददई सकेको हनु ुपछय।) 

…………………सम्बन्धमा व्र्िस्था गनय बनेको विधेर्क, २०….." उपर सैद्धाजन्तक विषर्को छलफलमा 

आफ्नो धारणा राख्न सभाका सदस्र् श्री ……………………………लाई अनमुलत ददन्छु।  

(समर् ३ लमनेि) 

र्सैगरी, सैद्धाजन्तक विषर्को छलफलमा आफ्नो धारणा राख्न सभाका सदस्र् श्री ……………………………लाई 

अनमुलत ददन्छु।  

(सैद्धाजन्तक विषर्को छलफलमा बोल्ने िम सवकए पिात) 

सभाका सदस्र्हरू,"...........................गाउँपाललकाको ……………….सम्बन्धमा व्र्िस्था गनय बनेको 

विधेर्क, २०८१" उपर सैद्धाजन्तक छलफलमा भाग ललने िम अि र्हीीँ समाप्त हनु्छ।  

अब म विधेर्क प्रस्ततुकताय कार्यपाललकाको सदस्र् श्री ........................... लाई 

…………………सम्बन्धमा व्र्िस्था गनय बनेको विधेर्क, २०…..को सैद्धाजन्तक छलफलमा उठेका 
प्रश्नहरूको ििाफ ददन अनमुलत ददन्छु। 

सभाका सदस्र्हरू अब म सभा कार्यसूिीको तेस्रो नम्बरमा रहेको विषर्मा छलफलको िम अगाडी 
बढाउन िाहन्छु 
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................. गाउँ/नगर सभा अन्तगयत रहेको लेिा सलमलतको आ.ि. २०…….को िावषयक प्रलतिेदन सभामा 

पेश गनय बागमती प्रदेशको गाउँ /नगर/जिल्ला सभा संिालन (कार्यविलध) ऐन, २०७५ को दफा …. 

बमोजिम लेिा सलमलतका संर्ोिक श्री …………………..लाई अनमुलत ददन्छु। 

 

सभाका सदस्र्हरु, आगामी बैठक सम्ित ्२० …………………. गते ......िार ददनको ... ििे बस्न ेगरी 
आिको बैठकको कारिाही स्थगन गदयछु। 
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अनसूुिी ७ 

(दफा .....सगँ सम्बजन्धत)  

दशयकददघायका अलतलथको आिारसंवहता 

(१) दशयकददघायमा बस्दा मर्ायददत पोषाक लगाएको हनु ुपने, 
(२) दशयकददघायमा बस्ने अनमुलत ललई तोवकएको िेत्रमा मर्ायददत रुपमा बस्ने  

(३) सभाका सदस्र्हरुसँग बोल्न िा कुनै वकलसमको इसाराबाि सञ्चार गनय नहनुे, 
(४) आपसमा बोल्न र ताली बिाउन नहनुे, 
(५) सभा हलमा कुनै तस्िीर जिच्न र लभलडर्ो बनाउन नहनुे, 
(६) हलमा बस्दा कुनै िानेकुरा िान नहनुे, र 

(७) सभाका मर्ायदापालक िा स्िर्मसेिकले सभाको मर्ायदा कार्म राख्नका लालग गरेका 
लनदेशनहरुको पालना गने। 

  
 

 

 

आज्ञाले, 
लक्ष्मण बहादरु कामी 

प्रमिु प्रशासकीर् अलधकृत 


